
 
CAP Tennis de table 

 
Compte-rendu de l'assemblée générale ordinaire 

du 19 septembre 2025 
​ ​ ​ ​  ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
Le Président René Lietta ouvre la séance à 20h00. Il remercie l'ensemble des participants de 
leur présence. 
 
1/ Bilan de la saison écoulée 2024-2025 : 

a.​ Rapport Moral 
René Lietta souhaite en premier lieu évoquer le souvenir des personnes décédées dans 
l’année, Charles Bacchetta, Celestino Bisceglia, Michel Corgini. Il présente ensuite son 
rapport comme suit : 
 
« L'année écoulée a connu une forte augmentation des effectifs chez les adultes loisirs et 
surtout chez les jeunes, l'effet J-O et les frères LEBRUN ayant suscité un fort engouement. 
Par conséquent, les adultes du lundi soir ont toujours évolué dans les deux salles pleines de 
même que nous avons dû créer un deuxième créneau pour les entraînements-jeunes du 
mercredi. 
       
      Au niveau des équipes la première phase a été difficile et nous avons été obligés de 
supprimer la R4. En deuxième phase, toutes les équipes se sont maintenues. 
    Philippe Maréchal a réalisé un travail remarquable pour actualiser après chaque journée 
de championnat la liste des joueurs ne relevant pas d'un brûlage. 
   Bien entendu, sans « l’esprit-club « remarquable des joueurs qui ont toujours accepté les 
permutations, nous n'aurions pas pu obtenir ces bons résultats. 
  Florian Carrez mérite également les éloges pour le maintien de notre R2 malgré de 
nombreuses absences et le capitanat de l'équipe de jeunes. Florian est parti pour d'autres 
challenges à Baume-les-Dames et en Suisse mais il laisse un très grand vide. 
    
     Pour cette année qui démarre sur les chapeaux de roues, On enregistre des éléments très 
positifs : 
  Sylvain Vasseur a réussi à créer un groupe très dynamique au forum des associations et il a 
pris le capitanat de l'équipe de R2, 
     Philippe Maréchal a encore amélioré le site « Pontarlierping.fr » et proposera, au vote, 
bien sûr, un système moderne d'inscription. Il s'est rendu également à l'assemblée générale de 
Comité du Doubs. Il déploie une énorme énergie pour le site, le coatching des équipes, le 
secrétariat, le..., le...que notre seule crainte est qu'il ne craque pas. 
  En fait, bravo à tous. Vous êtes formidables. Je souhaite à toutes et à tous, compétiteurs ou 
pas, jeunes ou...moins jeunes, une très bonne année de « ping ». 
   Espérons que les élections du printemps nous apporteront les espoirs d'une nouvelle salle 
car nos locaux sont trop exigus et vétustes. Mes plans (troisième mouture) d'une salle 
« idéale » sont en attente au service des sports depuis plus de trois ans. » 
 
Il est évoqué de réaliser l’enlèvement des matériels stockés, inutilisés ou vieillissants, qui 
encombrent les locaux, et gênent le nettoyage. L’échange montre que l’organisation n’est pas 
simple, mais il est convenu de programmer une journée dédiée. Concernant les anciennes 



tables, deux seront transférées sur la commune de Touillon-et-Loutelet sous la responsabilité 
de Sylvain Vasseur. 
 
 

b.​ Rapport sportif (adultes et jeunes) : 2024/2025 
 
Les capitaines d’équipes, ou membres, rappellent les résultats sportifs obtenus. 
 
La R2 s’est glorieusement maintenue, avec des joueurs sur le départ, et de grosses difficultés à 
pour disposer d’une équipe complète. Les joueurs qui se sont rendus disponibles pour épauler 
l’équipe sont remerciés. 
Suite à la décision difficile de scratcher la deuxième équipe régionale, la D1a s’est très bien 
positionnée, finissant 2ème de poule à la seconde phase, tout en épaulant les autres équipes. 
La D1b, issue de la D2 qui est montée à la demi-saison, termine à la 1ère place de sa poule, 
échouant au match de classement. Un très bon résultat, à nuancer par le fait de modifier 
fréquemment la composition d’équipe. 
La D3 s’est maintenue sur un joli parcours, ponctué de plusieurs aléas 
L’équipe engagée en D4, avec la vocation d’intégrer de jeunes joueurs, a parfaitement rempli 
l’objectif, et apporte une expérience intéressante à ces jeunes, qui pourront tenter l’expérience 
à un niveau plus élevé. 
Enfin, l’équipe engagée dans le championnat « jeunes » s’est très bien comportée, avec un 
niveau qui évolue progressivement. Elle dispose d’un petit groupe bien soudé, qui tourne 
facilement, et montre une envie de jouer qui fait plaisir. 
 
 

c.​ Rapport financier : 
 
Philippe Marechal présente les éléments financiers relatifs au club (voir présentation 
annexée). 
 
Globalement, l’équilibre financier est plutôt bon, grâce à un nombre de licences qui a 
augmenté, et à un résultat du loto assez bon. 
 
Suite à la présentation de Philippe, l’assemblée valide la proposition d’achat de deux tables 
neuves et à la proposition de les sécuriser en dehors des entraînements et matchs. 
Il est également acté l’acquisition de quatre « petites » tables, pour compléter l’offre 
d’entraînement et apporter un esprit ludique. 
 
Suite à ces présentations, les rapports, moral, sportif et financier sont soumis à 
l’approbation de l’assemblée et validés à l’unanimité. 
 
 
2/ Saison 2024-2025 
 
 

a.​ Site internet 
 

Philippe présente le fonctionnement du site internet, et détaille l’inscription en ligne, et les 
explications concernant le volet médical (certificat ou attestation, suivant l’âge). 



L’ensemble des adhérents salue le travail de Philippe sur ce site, qui permet au CAP de 
disposer d’un outil clair, sympathique et fonctionnel.  
 
Une discussion s’engage sur une inscription obligatoire sur le site internet, ou maintenir une 
possibilité d’inscription papier. 
Il est finalement décidé de privilégier systématiquement l’inscription informatique, les 
personnes étant en incapacité étant invitées à solliciter le Président. 
 
Il est rappelé l’obligation de rendre le questionnaire de santé, ou de se tenir à jour sur le 
certificat médical. 
 

b.​ Renouvellement des membres du bureau 
 
Anthony MESSIKA rappelle les règles de l’élection du Bureau, suivants les statuts du CAP 
tennis de table. Le “Bureau” est constitué de 6 à 10 personnes. Il est renouvelable 
annuellement par tiers. Sur les membres actuels, le renouvellement concerne Florian Carrez et 
Gilles Corgini. Anthony MESSIKA souhaite également renouveler son rôle de secrétaire, si 
une personne est en capacité de consacrer plus de temps. 
À la suite de la proposition de remplacement, Gilles, Anthony, et Alexandre font acte de 
candidature.  
Après le vote des adhérents, et l’approbation à l’unanimité, le Bureau pour l’année à venir est 
constitué de la manière suivante : 
_ Président : ​ ​ René Lietta 
_ Vice-Président : ​ Alexandre Bourgon 
_ Vice-Président : ​ Thibault Delvoye 
_ Trésorier : ​ ​ Philippe Maréchal 
_ Secrétaire : ​ ​ Anthony Messika 
_ Secrétaire-adjoint :​ Michel Maugain 
_ Conseiller : ​ ​ Jacky Landry 
_ Conseiller : ​ ​ Gilles Corgini 
_ Conseiller : ​ ​ Cédric Laithier 
 

c.​ Tarifs de la saison (cotisation, licences)  
 
Au vu de la situation financière présentée, le bureau propose de maintenir les tarifs pour la 
saison. 
 
La proposition est soumise au vote, et l’assemblée valide à l’unanimité le montant des 
adhésions ci-après : 
_ licence promotionnelle : ​   55 €/an (entraînements du matin) 
_ licence traditionnelle :​ 110 €/an (entraînements du soir) 
_ licence jeune :​ ​ 110 €/an (y compris entraînements dirigés) 
 

d.​ Entraînements libres et dirigés, école de tennis de table 
 

Il est proposé de garder les entraînements dirigés grâce à Paul, le mercredi de 17h00-18h30, et 
18h30-20h00. 
 
Il est évoqué la possibilité d’un entraîneur via le Comité du Doubs, le mardi soir (ou le jeudi 
soir à défaut)  



 
Pour la saison 2025-2026, les entraînements des adultes auront donc lieu le lundi (tout 
public), le mardi (compétiteurs) et le jeudi (tout public). 
 

e.​ Composition des équipes 
 

Le nombre d’équipes engagées est identique à la saison précédente, y compris celle engagée 
en championnat « jeunes ». Les compositions sont évoquées. 
Il est enfin rappelé l’objectif d’engager des jeunes dans les équipes départementales, pas 
seulement en départementale 4), pour leur progression et leur intégration. 
 
3/ Questions diverses: 

 
a.​ Entretien de la salle 

 
Un planning de nettoyage par les équipes est proposé, et il est convenu de l’afficher pour 
application. 
Il est également convenu que tous les déchets ne doivent pas rester dans la salle, mais doivent 
systématiquement être ramenés (au déposés le jour même dans les bacs de collecte du centre 
sportif, en sacs fermés. Pour le verre, des points spécifiques sont disponibles à proximité de la 
salle. 
 
 
L’ordre du jour étant épuisé, le Président suspend la réunion, et remercie les participants pour 
ces échanges riches et constructifs. 
 


